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. Ficha técnica
- Objetivos

- Metodologia
- Resultados por componentes
- Sondeo de percepciones




Periodo de recoleccidn: Entre el 1y el 21 de noviembre de 2022

Lugar de recoleccidon: Zonas urbanas Norte, sur, centro y occidente

Niveles de concentracion de ASP: Alta, media y baja (esto dependiendo de la magnitud de PRASP en cada zona)
Poblacion objetivo: Personas que realizan Actividades Sexuales Pagadas en contextos de prostitucion en la
ciudad de Bogota y que estan ubicadas en establecimientos, calle u otras modalidades.

Poblacién objetivo estimada: 4.411

Poblacion de puntos de contacto: 315

Disefio muestral: Disefio probabilistico, estratificado y bietapico.

Muestra de puntos de contacto: Se seleccionaron inicialmente 265 sitios, pero se visitaron el total de 315
sitios.

Tamafio de muestra: 3.004

Error de Muestreo: Intervalos de confianza al 95%. Los margenes de calidad para CVE son: <5 % Excelente
calidad; 5,1 % - 10,0 % Buena calidad; 10,1 % - 20,0 % Aceptable calidad; CVE > 20,0 % se asocia a
estimaciones imprecisas.

Cantidad de preguntas: 186

Tiempo promedio de aplicacién: 42 minutos

| * Ademas de la encuesta de caracterizacidn, se aplicd un sondeo de percepcion con un total
SECRETARIA DE

de 1520 encuestas efectivas, asi como un componente cualitativo.
LAMUJER , o L .
| Fe de erratas: Se realiza ajuste en el dato de la poblacién objetivo digitado en la versidn inicial, se corrige con el
datode 4.411
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Objetivo general

A
{} Actualizar la caracterizacién de las Personas que Realizan Actividades Sexuales

Pagadas (PRASP) a partir de los perfiles sociodemograficos, la calidad de vida,

las condiciones en las que se desarrollan y las percepciones e imaginarios
f sociales alrededor de las ASP en Bogota.
)

* Identificar las caracteristicas sociodemograficas y las condiciones de
calidad de vida de las PRASP, en contextos de prostitucion en Bogota.

¢ Analizar las dinamicas economicas, de funcionamiento y las condiciones
particulares en las que se desarrollan las ASP en contextos de prostitucion
en sus diferentes modalidades.

< Analizar las percepciones e imaginarios sociales, frente a las ASP en las
zonas donde éstas se realizan.

@ Obijetivos especificos
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Diseno Metodologico

O

=

X

- *Encuesta de caracterizacion de
E PRASP

O o

Q Componente cuantitativo

\%0 Sondeo de percepciones a

ciudadania

Talleres y entrevistas con PRASP,
. personal administrativo, logistico,
Componente cualitativo jaladores y residentes de las

zonas cercanas donde se realizan
ASP

Disefio metodol




Poblacional

30 Variables/5
categorias:

-Caracteristicas
sociodemograficas

-Caracterizacion
econdmica

-Composicion del hogar
-Ocupacion
-Redes de apoyo

Estructura instrumento caracterizacion

Calidad de vida

23 Variables/3
categorias:

-Caracteristicas de la
vivienda

-Trayectorias
educativas

-Salud

El formulario final cuenta con 186 preguntas que se distribuyen en 16 capitulos

(P
Y

Aectjvielzie

saxzlas gagadas

14 variables:

-Dindmicas al interior
de las ASP

-Violencias

Impacto COVID

5 variables:

-Contagio COVID
-Efectopandemia
-Abuso policial
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Metodologia de recoleccion cualitativa

18 talleres participativos

Actores
estratégicos

*1 taller con
personal
logistico,
administrativo y
jaladores

PRASP en
establecimientos,

calley
modalidades
alternativas

6 Talleres

participativos

divididos de la
siguiente manera:

*3 talleres con
PRASP en
establecimientoy
calle.

*3 tallerescon
PRASP de
modalidades
alternativas.

Gruposy sectores
poblacionales
diversos

*3 talleres
participativos con
PRASP de
sectores diversos

Imaginarios y

percepciones
alrededor de ASP

*8 talleres
participativos
divididos de la
siguiente
manera: 2 por
zona de
concentracién(su
r, norte, centro,
suroccidente)a
Personas
residentesy
comerciantes de
sectores
cercanos.

6 entrevistas semiestructuradas

Poractores

2 a actores
estratégicos
(personal
logistico,
administrativo
y jaladores)

2 a PRASP en
modalidades
alternativas

2 agruposy
sectores
poblacionales
diferenciales




Cobertura Geografica

sn'ms".?
Total de encuesta - muestra ‘Bosa
B 00 -27
P 28-52
B sz - 119
B 20- 422 Lo
B 223 1.308 Los Martires: 43,5%
Kennedy: 14,0%

SantaFe: 10,2%
Barrios Unidos: 9,1%



Caracteristicas
sociodemograficas




Sociodemografico

Personas encuestadas por grupo etario 2022

Personas encuestadas porsexo 2017-2022

40.97%
32.46%
96,8%
88.2%
16.24%
8.48%
1.86%

|

18a 26 27a35 36a45 46a 59 60 0 mds

10.4%
3,2%

Mujeres Hombres
i m2017 m2022
V4

* Aumento el nimero de hombres realizado ASP en un 7,2%. El aumento de
hombres lo aporta la poblacién extranjera.

* *Se registra 0,3% de personas intersexuales en 2022



Sociodemografico

Identidad de género 2017-2022 Orientaciones sexuales 2017-2022

1
1
1
1
1
1
i
1
| 88%
Prefiero no decirlo |
‘ 0.40% ' 81%
1
1
i
1
Persona no binaria !
‘ 0.50% :
|
1
2%
Transgénero !
I 5% ' mmm s
|
1
1%
Masculino I !
2% ' 10%
i 8% 2% 6%
! o 2% 1%
o7% | ] . —— [l
Femenino : ’ | . | b -
1
! m2017 m2022
2017 m2022 o
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Sociodemografico

Nacionalidad 2017-2022 Autorreconocimiento a partir de cultura, pueblo o rasgos

fisicos 2017-2022

1
1
1
1
1
1
1
1
1
i
1
o 1
67.30% i Otro 4%
1
54.10%
1
45.70% | Negro(a) oSO
1
1
32.70%
| ndigena 2% |
i
1
! Afrocolombiano(a) o
| . 6% %
| afrodescendiente
i
1
2017 2022 ' Ninguna de las anteriores 84% _
1
i
1
H Colombiana M Extranjeras ! 2017 m2022
1
1
1

96,6% de las PRASP afirma que Bogota D.C es actualmente su lugar de residencia.

4 )oMEs ©
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Caracteristicas asociadas
a la vivienda
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Estrato socioecondmico 2017-2022

38%
25% 26%
7%  16%
[ [e—
Estrato 2 Estrato 3 Estrato 4 Ns/Nr
m2017 =2022 o - .
4 JOMEG Ty
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Tipode vivienda 2017-2022 Acceso a vivienda propia

41% 37%

Apartamento

36%

Cuarto hotel

23%
Cvarto estructura tipovivenda N 1%
uarto estructura tipo vivienda
18% -33P.P.
Casa
14%
Cuarto en el establecimiento donde _ 25% 4%
realiza ASP 9% -
LBPPMYEG ASP*
o w2017 2022
E1 92,6% de las Personas que Realizan ASP viven en arriendo, de las cuales el 15% paga su rentade maneradiariay el
82,3% de manera mensual.

*Se excluyen de la pregunta PRASP que reportaron vivienda en tipo cuarto



Caracteristicas asociadas
a la educacion

Ay




Nivel educativo 2017-2022

67.9% 9
64.0% 66.5%
54.0%
33.1% 1.3%
0 I 8.0%
12.2% 8.6% 17.1%
0.7%9.4% \ 10.6% A%
I 3% I 4.0%
o 1
Colombianas Extranjeras Colombianas Extranjeras
2017 2022
W Secundaria M <Primaria M Tecnica >Universidad

Acceso educativo

El porcentaje de mujeres
extranjeras con educacion
superior disminuyo
considerablemente de 33% a
17%.

Fendmeno similar se refleja
en la poblacidon colombiana
paso de 9.4% a 4%.

Hubo un aumento del doble
de personas que tiene como
educacion maxima alcanzada
primaria.



Intereses y barreras en educacion

Personas que estudian actualmente en un
establecimiento de educacién formal

Razones para no estudiar actualmente

Costos educativos elevados W 1.45%

10%
Los horarios no se ajustan a sus... [l 2.34%

8% Considera que ya terminé 1l 2.56%
Considera que no estd en edad... Il 2.81%
4% No le gusta o no le interesa el... I 4.94%
No tiene oportunidad 5.45%

Falta de dinero NN 14.94%

Falta de tiempo  EEEEE—eBs%
LBPPMYEG 2017 2022

* 5 de cada 10 PRASP colombianas manifiesta interés en continuar sus estudios, mientras que 7 de cada 10 PRASP
extranjeras lo hacen en el mismo sentido.

* Los temas sobre los que las PRASP mas desean recibir capacitacion son: emprendimiento o formacién para el
trabajo (36%), derechos de las mujeres (27%) y salud sexual y reproductiva (18%).




Acceso educativo

5 * E| 60,7% de las personas que realizan ASP manifestaron que
R tienen interés en continuar con sus estudios. Este

_ porcentaje bajo con respecto al 2017, donde el 77% de las
q '1‘;} personas estaban interesadas en continuar sus estudios.

@ * Las personas que realizan ASP en establecimiento (20%)
declaran tener educacion superior; en calle, el 13%.

i e Segln lugar de procedencia, el 25% de las PRASP
o extranjeras declaran tener educacion superior. Las PRASP

m nacionales el 15%.



Caracteristicas de funcionamiento
de las Actividades Sexuales
Pagadas
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Inicio en ASP

4 Principales medios por los que se enterd sobre
ASP

“Las ASP son una bendicién o es una maldicion, porque me otorga
posiblemente estabilidad economica, estabilidad emocional porque puedo
pagar mi salud, puedo ayudar a mi familia, pero como estd mal visto no
puedo tener una relacién social normal, yo no me siento normal en la
sociedad, yo me siento excluida, me siento criticada, juzgada, también
asqueada, aburrida de tanto maltrato psicolégico”

(Taller participativo, PRASP Establecimientoy Calle. 2022)

* EI 80% de las mujeres que realizan ASP tiene hijos o hijas, quienes
consideran “una bendicién y el motor de su vida”. Son la motivacién
para seguir ejerciendo ASP.

* La migracién como aspecto transversal en las trayectorias de vida.

Los vinculos con sus familias en sus lugares de origen generan una

una(un)amiga(o) conocialazona  una(un) familiar otro medio
donde se realizan
estas actividades

presion para el sustento econdmico.

*  Las relaciones de pareja estables y duraderas parecen ser escasas,
los testimonios recogidos se centran sobre todo en experiencias del
pasado de relaciones violentas o abusivas.




Razones para ejercer ASP

4 Principales actividades que desarrollaban las PRASP antes de
iniciar las ASP

60,5% actividades para generar ingresos
22,3% estudiando
9,7% oficios del hogar

5% buscando trabajo

y: 4 Generacién ingresos No contar con otra Es la opcidon mas
opcién rentable




Razones para ejercer ASP

Razones para realizar ASP por grupo etario

.

76.2%
80.4%

53.6%
51.9%

42.7%

La que mejor se acomoda a sus La Unica opcidén que tiene La opcion mas rentable La opcion que usted prefiere La que esta forzada a realizar
tiempos
W Entre 18 y 26 afios B Entre 27 y 35 afios B Entre 36 y 45 afios Entre 46 y 59 afios W 60 0 mas afios

* A mayor edad las personas que realizan ASP no creen que sea la opcidon mas rentable,
pero si la Unica que tiene. Lo cual esta directamente relacionado con el nivel de
ingresos de este grupo.




Dinamicas de funcienamiento ASP

Personas a quienes ofrecen los servicios 2017-2022

Transgénero l 4.0% El 77.01% de las personas
Transexuales . 4.6% que se reconocen
4 0
Personas con discapacidad mental - 8.4% transgenero (80:3A)r no

binarias  (89,2%) vy
masculinas (77,6%) son
qguienes atienden con

Personas privadas de la libertad 9,0- 10.5%
Personas menores de edad  14.4% -7.2%

Grupos 13.2% mayor frecuencia, grupos,
Mujeres  17.1% [16.1% parejas y personas que
Parcjas  25.9% IESSOIN buscan cumplir fetiches.

Personas con discapacidad fisica 32.9% _
Personas que buscan cumplir fetiches _
Personas adultas mayores 82.0% _
Personas que buscan escucha o compafiia 85.3% _
Hombres [ a0 20

2017 m2022 ﬁ OMﬁEG ¥

¥ Equidad de Génew de O pOSOTA DG

J—
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*Para el 2022 se agrega la opcion de
cumplir fetiches




Dinamicas de funcienamiento ASP

Modalidades que realizan las PRASP Distribucion de las PRASP en calle y establecimiento por grupo

etario

Generacion de contenidos 2.5% 84.1%

70.2%

Actuacion en peliculas pornograficas* | 0.4%

Servicios de acompafiantes o agencia
de escorts

5.3% 43.4%

Modelaje web cam 1.9%

Lineas telefdnicas erdticas 4.3%

En calle

43.4% General Grupo etario: Grupo etario: Grupo etario: Grupo etario:  Grupo etario: 60
Entre 18y 26 Entre 27y 35 Entre 36y 45 Entre 46y 59 afios 0 mas
afios afios afios afios

En establecimiento 70.2%

M En establecimiento M En calle




Dinamicas de funcienamiento ASP

Punto de contacto con clientes

Aplicaciones moviles sexuales 1 4% Los grupos

4% que presentan mayor
7% contacto en calle
comparados con la
media: son: Gay
(81%), Trans (88%),
personas no binarias

Un intermediario

Bar o 5%

Redes sociales 9%

27%
Llamada telefénica - 3/4% (93%) \ las personas
o mayores de
Directo en la calle H 45% 60 afios (84%)

Directo en el establecimiento - 83%
73%

12017 m2022

*El género, la orientacion sexual y la edad son factores que inciden en el punto de contacto



1dia

Dinamicas de funcienamiento ASP

Numero de diasa lasemana que realizan ASP en
establecimientoy calle

2 dias

13.2%

3 dias 4 dias

M Establecimiento

13.8%

5 dias

1.9%
10.6% 9.7%
8.
0,
47% 5 7o,

1.6%1 3% I
|

38.6%
35.3%
26.8%
20.9%
6 dias 7 dias
Calle

Distribucién proporcional de los dias que ejercen ASP 2017-
2022

Grupos que realizan
ASP todos los dias por
encima de la media: 63%
59%

Gay: 51% 58%
Trans: 56% 509
Victimas: 41% 49% 479
449
t 41%
0,
34% 33% 3
9% 299 28%
189 219
14%
[ |

Todos los No tiene Lunes  Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado Domingo
dias  undia fijo

w2017 m2022

*Para el 2022 aumento el reporte de dias que ejercen ASP



Dinamicas de funcionamiento ASP

Horas a la semana que dedicana ASP en 2022

28.8%
16.8% 17.5% 18.8% LEN

18 a26 afios 27y35afios 36a45afios 46a59afios 60 afios o mas

M Entre 1y 12 horas Entre 13 y 30 horas
M Entre 31y 48 horas B Mas de 48 horas

Estos grupos presentan mayores horas dedicadas a la semana
comparados con la media: Gay: 51%
Trans: 65%




Caracteristicas econdmicas
en las Actividades Sexuales
Pagadas
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Diferencias en medicion de ingreses 2017 -2022

Medicion 2017 Medicion 2022

Promedio de personas atendidas en un dia Comportamiento de ingresos segun dinamicas:

X * Ingresos aproximados en una semana

Promedio de dinero recibido por cada atencion * Promedio de servicios en dias con mas servicios

X * Ingresos en el dia con mas servicios

Promedio de dias en que ejercen ASP al mes * Promedio de servicios en dias con menos

|

Sobreestimacion de ingresos

servicios
* Ingresos en el dia con menos servicios

* Ingresos promedio por servicio

SECRETARIA DE

LAMUJER
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Caracteristicas economicas de las ASP.

Promedio de ingresos estimados en una semana

Menos de 233 mil pesos 25%

. s El 11,17% indic6
500 mil - 1 millén de pesos _ 20% recibir bonos o
propinas como otras

formas de pago por
Mas de 1 millén de pesos - 6% sus servicios.

e Dindamica econdmica es
cambiante

* Se indaga por la fluctuacion de
los ingresos de acuerdo a las
dinamicas de funcionamiento en

"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" ' dias con mas y menos servicios
Ingresos entre 233y 500 mil pesos por grupo de edad

e Se indaga también la percepcion
general de ingresos

Mayores de 60*

Entre 46 y 59*

- _

*Datos representativos solo para la

muestra.
Entre 27 y 35 .
ﬁ O M EG SECRETARIA DE
Onrervatorio : LA MUJER
Entre 36 y 55 yw«m‘:a fot sk 0




Caracteristicas economicas de las ASP.

Promedio de atenciones en dia con MAS servicios Promedio de dinero que gana el dia con MAS servicios atendidos

Los siguientes grupos presentan un mayor %
de personas, se ubican en este rango de
ingresos con mayor presencia que ganan

entren 100y 200 mil

entre4y 6 [ so%

Gay: 59%
Entre 1y 3 _ 18% Trans: 54%
+ 60 afios: 79%
47%
0,
entre 7y N 17% 4%

Entre 10y 12 [N 10%

Entre 11y 15 . 3%

4 9%
Mas de 15 l 2% ’
0 0
Entre 100mil - Entre 200mil - Entre SOOmiI - Masde 1M Menos de 33mil
200mil 500mil
o M EG SECRETARIA DE
‘ & | [AMUIER
ywuma O pOSOTA DG




Caracteristicas economicas de las ASP.

Promedio de atenciones en dia
con MENOS servicios

Promedio de dinero que gana el dia
con MENOS servicios atendidos

'v

Menos de 33mil pesos (SMDLV) _ 39%

@ Ninguno - 15%
E Entre4y6 I 4%

N

Entre 200 y 500 mil 2%

SECRETARIA DE

.
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Caracteristicas economicas de las ASP.

Promedio de ingresos por servicio “Una  importante es la  violencia

financiera, que no podemos abrir cuentas
bancarias, cuentas de ahorro, no podemos

eory I /5%
Entre 30mil - 50mil

58% pedir créditos bancarios, porque somos

trabajadoras sexuales de una dicen no es
que esa plata no se sabe de donde viene,

oo NN 25%
Entre 50mil - 80mil

7% esa plata es mal vivida, esa plata es mal
buscada, pero los bancos si reciben plata
de narcos, de corruptos”.

15%
Menos de 30mil - °

32%
(Taller participativo, PRASP

Establecimiento y Calle. 2022).

14%
Més de 80mil - °

3%

SECRETARIA DE

LAMUJER
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Violencia en las
Actividades Sexuales
Pagadas
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Violencias
Reporte de violencia en los ultimos 2 afios

Violencia verbal o psicolégica por parte de clientes y de otras [ R 30%

persona

_ _ ) 16%
Viol | rte de client

olenciasexal por pare deciers NS

[o)

Violencia fisica por parte de los(as) clientes -4%6A

*Las personas
. 13% —) ,
Abuso policial m% Transgénero

I reportan el 49% de
° abuso policial.
N 0%

Violencia fisica por parte de otras personas

Violencia sexual por parte de otras personas

Retencién en contra de su voluntad dentro del ' 4%

establecimiento 3%
L . e 1%
Retencion de sus papeles de identificacion 4%
(o]

Retencién de su dinero por parte del(la) duefio(a) del 3%
establecimiento 3%

2%
Trata de personas
P l 3%

m2022 m2017




Violencia por parte de la fuerza publica VI O I e n C I aS

Trans T 449

Gay I 34%
Ante la pregunta por si las

PRASP se han sentido
discriminadas o humilladas no
hay diferencias entre el 2017
(37%) y 2022 (38%).

Mayores 60 afios Y 17%

General 10%

39% Tipos de violencia por punto de contacto * La violencia sexual por parte

de los(as) clientes aumenta al
32% en los hombres, 35% en
personas trans, 21% en +60
afos, 22% en personas
lesbianas, 30% en personas
gay vy 45% en personas
intersexuales®.

28%
25% 24% 24%

0,
15% 15% il

11%
8%

Violencia verbal o Abuso Policial ~ Violencia fisica por Violencia sexual Violencia sexual
psicoldgica por parte de los(as)  por parte de los por parte de otras

parte de clientesy clientes (as) clientes personas

de otras personas

*Personas intersexuales de la muestra (0,34%)

W Calle Establecimiento



Fuerza publica

Funcionarios(as) publicos(as),
companieras y/o compafieros

Su familia

Habitantes del sector

S,
&

Personas que transitan las zonas

Percepcién sobre discriminacién

10.30%

17.60%

46.30%

Violencias

38,49% de las PRASP se siente
discriminada por la actividad que
realiza y/o ha recibido
expresiones humillantes o

discriminatorias en el ejercicio de
las ASP



Redes de apoyo en las
Actividades Sexuales
Pagadas




Redes de apoyo

A quién acude en casode tener
problemas emocionales 2017-2022

“Vengo de una familia criada a lo antiguo, la
mayor parte no sabe que soy gay y menos

Familia 339% que tengo este trabajo extra”. “No cuento
con el apoyo de mi papd. Con mi mamad ha
sido un proceso, no es nada facil que sepa

Amigos 14% que uno es asi”. “tengo una relacion normal,

15%

pero no hablamos de nada de esto de mi
(refiriéendose a ser gay y a realizar trabajo
sexual)”  (Taller  participativo, ~ PRASP
Modalidades Alternativas. 2022)

. ) 23%
Prefiere no pedir ayuda

E W 2017 m2022
o

* Los siguientes grupos acuden de forma diferente
a la familia: Extranjeras: 38%; Nacionales: 29%;
Mayores de 60 afios: 18%



Redes de apoyo

La informacion cualitativa evidencia:
* Unagran sensacién de soledad a la hora de enfrentar situaciones
dificiles
* Lo cual puede serincluso mas intenso para personas diversas:

* No solo experimentan el rechazo de su grupo familiar, sino que a esto
se suma la tacha moral por las actividades que desarrollan.

“Tengo una relacién normal, pero no hablamos de nada de esto de mi
(refiriéndose a ser gay y a realizar trabajo sexual)”

(Taller participativo, PRASP Modalidades alternativas. 2022)




Salud en las Actividades
Sexuales Pagadas
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Tiempo de descanso

Actividades tiempo de descanso

Practica algun deporte
Actividades con amistades

Sale de compras

Las actividades dentro
del hogar aumentaron
VS Las actividades que
relacionan a  oftras
personas fuera del
hogar.

Ve televisién o usa internet

Actividades domésticas

Actividades familiares

Dormir

m2017 m2022

Luego de la pandemia las PRASP prefieren actividades al interior del
hogar, como: dormir, ver television o usar internet y actividades

g~
domésticas. ‘ OM*EG

y Equidad de Génew de
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Acceso al plan de beneficios de salud

1
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
1
1
I
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1
1
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I
I
I
I
I
I
I
1
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Acceso al sistema de salud

79%
72%
Enel 2022:
* 49,4% de las PRASP no es cotizante, beneficiaria o
17% 14% afiliada a alguna entidad prestadora de salud
Colombiana Extranjera Colombiana Extranjera
2017 2022

Régimen de seguridad social
En comparacion con las cifras del 2017:

* Hay menos personas extranjeras afiliadas a seguridad
social.
* Aumento el porcentaje de colombianas afiliadas.
Y 4

90%
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61% 559

36% 36%
20%
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2017 Colombiana 2017 Extranjera 2022 Colombiana 2022 Extranjera

* Hubo un cambiode 27 p. p .en la afiliacion de
extranjeras en el régimen contributivo.

H Contributivo M Subsidiado



Procedimientos estéeticos

* Sobre las intervenciones quirdrgicas, procedimientos estéticos o tratamientos
hormonales se encontrd que el 10,7% dijo haberse hecho alguna vy el 98,2%

aseguraron que fue una decision propia y acudieron a un centro especializado.
* Se han hecho controles médicos posteriores el 68,9%.

La cifra de quienes no se han hecho tratamientos estéticos es aun mayor que

en lo quirudrgico pues un 93,2% dice que no se ha hecho ninguno.

La cifra de quienes no se han hecho tratamientos hormonales en es de 92,5%.




Metodos anticonceptivos

Conocimiento métodos anticonceptivos Linea Uso de métodos anticonceptivos Linea Basey

*Estas preguntas se realizaron solo a mujeres cisgénero y hombres
transgénero para lograr comparabilidad.
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Diagnostico de enfermedades

Diagnosticado poralguna de estas enfermedades

Se harealizadola pruebadel VIHy del VPH

Infecciones genitales 4.2%
94.1%
sifilis G 2.5%
VIH/SIDA I 1.4% 63.4%
Virus del Papiloma Humano... Il 0.9%
Otras enfermedades de... 0.6%

Gonorrea [ 0.4%

Virueladel mono B 0.1%

Conoce los resultados de los examenes Frecuenciade latomadelos exdmenesVIHy VPH
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Modalidades alternativas
en Actividades Sexuales
Pagadas
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Caracterizacion modalidades alternativas

*Es una primera aproximacion que se realizo a partir de
un abordaje cualitativo.

*No ofrece informacion que permita cuantificar la magnitud de
estos servicios en la ciudad.

*Mujeres, cis y trans, que se desempefian como
modelos web cam, y con hombres gays que trabajan
como escorts.

*La pandemia es un factor determinante para el fortalecimiento y
expansion de estos formatos, que estan mediados por las
plataformas virtuales




Caracterizacion modalidades alternativas

WEB CAM

* La mediacidon de los estudios en la modalidad
Webcam implica, situaciones de violencia
como: 1) explotacién laboral, 2) suplantacién
de identidad, y 3) vulneracion de la
privacidad.

“La mayoria de plataformas de cada ddlar que
paga un usuario, el 70% se queda en la
plataforma y el 30% restante es lo que envian a
Colombia. De ese 30% cuando usted estd en un
estudio, el estudio saca el 40% para ellos y le deja
el 60% a usted. Entonces eso en realidad es una
robadera de plata bien tremenda”

(Taller participativo, PRASP Modalidades
alternativas. 2022)



Caracterizacion modalidades alternativas

WEB CAM

“Porque hay chicas que de pronto en alguin
momento no tenemos la oportunidad de
realizarlo desde la casa bien sea porque se
requiere unos equipos como una buena cdmara
webcam para que transmita en HD, un buen
computador y una buena conexién de internet, si
no contamos con eso en la casa no lo vamos a
poder hacer, puede que tengamos el equipo
pero si vivimos con la mamd no vamos a estar
alla (gemidos) con la mama afuera, entonces los
estudios aprovechan de esa situacion para
lucrarse”.

(Taller participativo, PRASP Modalidades

* La realizacién de actos erdticos en linea o
modelaje Webcam implica la intermediacién
de los estudios con las plataformas virtuales
de transmision.

* Es necesario contar con adecuaciones en el
espacio donde se realiza modelaje Webcam;
insonorizacion, decoracién (luces,
accesorios, juguetes, etc.), cdmara con alta
resolucién, internet por cable, computador.

alternativas. 2022)




Caracterizacion modalidades alternativas

WEB CAM

Mayores niveles de competencia, lo cual
implica que las mujeres deban transmitir
mas horas al dia.

El paso a ASP virtual después de ejercer
ASP en calle o establecimiento supone una
posibilidad de menos esfuerzo y exposicion
a riesgos.

Si hay demasiada, hay demasiada competencia y
digamos, aun cuando yo entré a hace cuatro afios
o tres afios, cuando empezd a ponerse como de
moda, a verse en Colombia el modelaje webcam,
porque modelaje Webcam lleva muchos afios en
Colombia al principio era muy bueno, buenisimo,
tu no tenias que transmitir tantas horas, era mds
fdcil que hicieras 3 millones siendo nueva.

(Taller participativo, PRASP Modalidades
alternativas. 2022)



Caracterizacion modalidades alternativas

Escorts

"(...)es por una pagina que puede ser es Escoca o
Mileroticos: uno sube su anuncio donde se
promociona, pone su nombre, lo que tu haces, tus
fotos. Entonces ahi tienes tu nimero de teléfono,
te pueden llamar o te pueden escribir al
WhatsApp, ahi entonces usted dice estoy
interesado en tu servicio, yo le digo mi tarifa, lo
que hago, en donde estoy ubicado, donde puedo
ir, si tengo sitio no tengo sitio ahi ya empezamos a
hablar la persona(...)" (Taller participativo. PRASP
Modalidades alternativas 2022).

* Sus trayectorias de vida tienen en comudn su

orientacion sexual fuera de la heteronomia, aunque
algunos de ellos han tenido vinculos heterosexuales y
han procreado.

* El costo por una hora de encuentro oscila entre
$60.000 y $200.000 segun los servicios que se

acuerden.
"(...)Saunasy videos. También me han llevado por

peticién de ellos, como muchas veces como le dicen a
uno 'es que tU me cuesta (sic) $70.000 un rato contigo,
un venezolano me cobra 30, entonces no hay para el
hotel, vamos a un video o vamos a un

sauna'. Obviamente un sauna cobra mucho mas, pero un
video por ser 4 o 5 mil pesos por persona, obviamente es
mas econdmico(...) (Taller participativo. PRASP
Modalidades alternativas. 2022).

* Los acuerdos de practicas y lugar de encuentro se
pactan con cada cliente




Caracterizacion modalidades alternativas

Escorts

"(...)“A mi me sali6 al contrario: 'yo te pegoy
después te consiento, yo le doy pufio y mato'y le
dije 'yo no hago sadomasoquismo y mas coémo te

estds expresando’, 'te estoy siendo sincero, te doy
200, te doy pufio y pata y después de haberte
pegado yo te consiento''(Taller participativo.
PRASP Modalidades alternativas. 2022).

Las PRASP dedicadas a esta modalidad refieren varios
factores que ponen en riesgo su integridad fisica y
emocional.

Estos factores de riesgo se encuentran en las
solicitudes mismas de las personas que pagan por sus

servicios, asi como en intentos de violencia especifica

"(...) De acuerdo con las situaciones de riesgo concuerdan
en que quieren cambiar de trabajo, porque, asi como
ganan, también se exponen demasiado ante las
situaciones que les toca vivir y resaltan riesgos como
enfermedades, que los maten, que les den
escopolamina, roben, violen". (Fragmento de relatoria
taller participativo. PRASP Modalidades alternativas.
2022).

contra la comunidad LGBT.




Efectos de |la pandemia por
COVID 19 en Actividades
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Efectos de |la pandemia

Abuso policial durante el confinamiento por covid-19:

42.90%

*71% de las PRASP tuvo

dificultades para cubrir sus -
18.20%

necesidades basicas.

*21,6% recibid algun tipo

Incrementd Se mantuvo igual No hubo abuso

de ayuda econdmica por
parte del gobierno.




Sondeo de percepciones a
ciudadania residente en zonas
de Actividades Sexuales

Pagadas




Periodo de recoleccién: Entre el 1y el 21 de noviembre de 2022

Cobertura geografica: 19 localidades (se excluye Sumapaz)

Poblacion objetivo: Personas mayores de 18 afios residentes de las dreas aledafias
a zonas donde se realizan ASP.

Diseflo muestral: Criterio de experto, muestreo intencional y muestreo por cuotas
Seleccién aleatoria: Intencional de manzanas cartograficas y adultos que
acepten participar.

Tamafio de muestra: 1.520

Cantidad de preguntas: 31

Tiempo promedio de aplicacidn: 12 minutos

*Componente cualitativo: La recoleccién de informacion se hizo a partir de 8 talleres participativos
con residentes y comerciantes, dos en cada una de las zonas de concentracion (sur, norte, centro y
suroccidente)
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Nivel de conformidades con la afirmacién: Las PRASP pierden su
dignidad comparacién DASCy Sondeo

83.8%

50.9% 49.1%

16.2%

Completamente en Completamente de | Completamente en Completamente de
desacuerdo/ En  acuerdo/ De acuerdo  desacuerdo/ En  acuerdo/ De acuerdo
desacuerdo desacuerdo

DASC Sondeo

*Encuesta DASC se realizo a las personas que trabajan para el
distrito. Total: 17.800

Sondeo de percepciones

Percepcidn de la relacién entre ASPy estancia de personas migrantes
comparacion DASCy Sonde

92.5%

75.0%

25.0%

7.5%

Existe relacién  Ninguna relacion Existe relacion Ninguna relacion

DASC Sondeo



Sondeo de percepciones

Frente a las PRASP, usted siente... comparacion DASCy Sondeo

77.5%
“[...] todos salimos de esta puerta y es la

realidad que estamos viviendo, no hay ni
porque discriminar ni porque juzgar. Todos
los dias tenemos que vivir con eso,
tenemos conocido[s] y sabemos [su]
historia 'y sabemos lo duro que es y lo que
les toca pasar” (Taller participativo,
residentes o comerciantes. 2022)

63.7%

29.5%

14.9%

7.6% 6.9% .
N .

Le es indiferente Antipatia Simpatia

B Sondeo MW DASC




Percepcién sobre los derechos que deberian tener las PRASP

0,
Las PRASP merecen ser respetadas 26%& 66.1%

T 0.1%*
Las PRASP tienen derecho a movilizarse ﬂ 59.5%
de manera libre en este barrio L 13.4%
9
Las PRASP deberian ser escuchadas 28%» 67.0%
TT—0.5%*

Las PRASP tienen derecho a ser padres o
madres

0,
13.3%

3%

0,
63.5%
Las PRASP deben tener derechos * °

1.1%*

Las PRASP pierden su dignidad por el
trabajo que realizan

W Completamente de acuerdo B De acuerdo

M En desacuerdo Completamente en desacuerdo

Sondeo de percepciones

* EI90,8% de personas encuestadas considera que
las PRASP deben tener derechos.

* La mayoria de las personas participantes en los
talleres consideran que las PRASP deben contar
con una politica publica que les proteja, asi como
con los derechos que tienen las personas

trabajadoras en el marco de la ley colombiana.




Sondeo de percepciones

Percepciones generales sobre las PRASP

61%

60.7%

60.1%
55.5%
52.6%

35.99
0.5%
3.5% 23.99
0.8%
0,
11.2% 13% 12.4%
6.5%
5%
2.6% l ’ 2.9% 2. 8% 3.6%

Las PRASP no tienen Las PRASP son mas Las PRASP son inmorales Las PRASP son un peligro Las PRASP tienen
valores propensas a cometer

para la sociedad enfermedades de
delitos

transmision sexual

15.79

H Completamente en desacuerdo

M En desacuerdo B De acuerdo

Completamente de acuerdo
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Sondeo de percepciones

Percepcion del abordaje que deberia darse a las ASP
desagregado por edad de la persona informante

54.9% 55.4%

) 49.4% 49.2% 49.3%
Eg] 6.7%
. ' 8.3% 8.9%
0.3% 14.79 24%
8.8% 8.2% 11 6% 1o 13.6%
8.6% 1037 8.3%
2%
[l

18a 26 27a35 36a45 46 a 59 60 0 mas

B Las ASP son una practica contraria a la dignidad de las personas, por lo que deben prohibirse
M Las ASP son contrarias a la ley y deben ser sancionadas y castigadas
M Las ASP deben ser controladas por el Estado, limitando y controlando los espacios y horarios en donde se desarrolla

Las ASP son un trabajo que debe enmarcarse en los derechos y libertades laborales de quien la realiza



iGracias!




