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Manual Usabilidad Micro Sitio OMEG

1. Introduccion

El presente manual de usuario tiene como finalidad dar a conocer de manera detallada y sencilla la estructura del micro
sitio del OMEG de la Secretaria Distrital de la Mujer, para que cualquier usuario pueda sacar el maximo partido de Ia

misma. El sitio fue disefiado para que, de una forma intuitiva, puedan consultar la informacion y publicada.

2. Objetivo

Brindar una descripcion clara y detallada sobre el funcionamiento y uso de los distintos elementos de la pagina web

para guiar al usuario en la busqueda de informacion.

3. Definiciones

Web: Web es un vocablo inglés que significa “red”, “telaraiia” o “malla”. El concepto se utiliza en el &mbito tecnoldgico
para nombrar a una red informatica y, en general, a Internet (en este caso, suele escribirse como Web, con la W

mayuscula).

Header — Encabezado de la pagina: El header o cabecera de una pagina web es el término que hace referencia a la parte

superior de un sitio web, donde solemos encontrar el Logo o nombre de la empresa y el menu de navegacion.

Banner: Un banner es una pieza de publicidad digital que combina imagenes, texto y en ocasiones sonido y elementos
interactivos, que se introduce en paginas web para dar visibilidad a una marca, empresa o campafia. Normalmente, el
objetivo de un banner es que el usuario haga clic en él para dirigirlo a una pagina donde encuentra mas informacién

detallada.

Footer — Pie de pagina: El footer es la parte inferior de una pagina web, en la que se incluye una serie de elementos que
pueden resultar de interés para el usuario que navega por ella, como enlaces a las categorias principales, informacidn

de contacto, redes sociales o enlaces a textos legales

Usabilidad:
- Estudiar e identificar las necesidades de los usuarios (lo que esperan del sitio web).
- Organizar, clasificar y estructurar la informacién del sitio, de acuerdo a las necesidades de los usuarios.
- Definir los rétulos y etiquetas que se emplearan en la pagina web y hacer que correspondan adecuadamente al

lenguaje y necesidades de los usuarios.
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4. Contenido

Desde la Direccién del Conocimiento y en procura de facilitar el acceso a la informacién, durante el 2021 se renovd la
pagina web del Observatorio de Mujeres y Equidad de Género, permitiendo a las personas que ingresan a la misma,
obtener informacién clara a través de un visualizador, asi mismo, acceso a documentos de andlisis que se realiza desde

el observatorio.

Para acceder a la pagina principal debemos escribir en el navegador la URL: http://omeg.sdmujer.gov.co/index.php

x +

omeg.sdmujer.gov.co

Imagen 1 Ingreso de dominio de la pdgina web en un navegador

Una vez que el usuario ingresa a la pagina web del OMEG ve la estructura del sitio, donde lo primero que observa es la

pagina principal del sitio y las partes que contiene:

1. Header —Encabezado de la pagina
2. Banner

3. Contenidos

4,

Footer — Pie de pagina

Cabecera

Cuerpo

Pie

Imagen 2Estructura de la pdgina
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“JomEs

L

~ —  1.Héader

SouINis soN0s

El nuevo observatorio

Sed ut perspiciatis unde omnis iste natus error sit

totam
Tam aperiam, eaque ipsa quae ab illo Inventore veritatis et
quasi architecto beatae vitae dicta sunt explicabo.

—— 2. Banne

& NDITHOGHT

Datos de las mujeres en Bogota

Lorem ipsum dolor sit amet. elit. Integer purus in mollis. In aliquam, elit
ac tristique ultricies, quam ipsum gravida nisl, eu posuere velit libero quis risus. Nunc condimentum, mauris ac
porttitor tempus, sem lorem faucibus sapien.

@ UISARROLIO 3L EAPACIOADIL

Procesos formativos TIC para las mujeres de Bogota
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, Integer finibus condimentum purus in mollis. In aliquam, elit ac

tristique ultricies, quamn ipsum gravida nisl eu posuere velit hibero quis risus. Nunc condimentum, mauris ac porttitor
tempus, Loremn ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit purus in mollis.

1a

para
1a autonomia de las mujeres socioemocionales

¥

—— 3. Contenidos

N~

Prevencion Derechos de las mujeres Introduccién sobre
de y TIC indicadores de género
Investigaciones

AndlisisdeCludad  InfoMujeres

Caracterizacion de personas que
realizan actividades sexuales pagadas
en contextos de prostitucion en Bogotd
Me muevo segura

Diagnosticos localés . Documentos

—— 4. Footer

Imagen 3 Pdgina Principal
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4.1 Header

Se encuentra en la parte superior y contiene accesos rapidos, el logo del OMEG, el menu principal (Inicio, OMEG, Datos,

Cursos e Investigaciones) y el logo de la Secretaria.

Ley de transparencia y acceso a la informacién publica Secretaria de la mujer Mormatividad Noticias Yy f o

A . ) SECRETARIA DE
w ﬂomnﬂE:% ﬁ OMEG DATOS CURSOS INVESTIGACIONES Nud LA MUJER

Imagen 4Encabezado de la pagina web

4.1.1 Accesos rapidos:

Encontramos el link de acceso para ir a la pagina Web de la Secretaria Distrital de la Mujer, consultar la Ley de

transparencia y acceso a la informacion publica, Normatividad y Noticias.

I Ley de transparencia y acceso a la informacion publica Secretaria de la mujer Normatividad Noticias I

Imagen 5 Accesos Rdpidos

4.1.2  Menu principal:

En este panel se encuentran contenidas las opciones que el sitio web ofrece y las cuales trasladan al usuario a las

secciones que se encuentran disponibles para uso y navegacion.

LRMEZ

Imagen 6Mendu principal

1. PAGINA PRINCIPAL: Al dar click en la imagen de la casa nos muestra la pagina principal

Imagen 7Inicio o Home

VERSION 1.0


https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica
https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica
https://www.sdmujer.gov.co/ley-de-transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica/normatividad
https://www.sdmujer.gov.co/archivo-de-noticias

Manual Usabilidad Micro Sitio OMEG

2. OMEG: Esta seccidn nos llevara a consultar la informacién de que es el OMEG, el propésito y la utilidad.

s 5 NORMTIVIOND  NOTICIAS v iDo

Para contribuir con el desarrollo de sus funciones la SDMujer formulé el proyecto de
inversién No. 1070
Distrito Capital.” En el marco del cual se realizan los procesos conducentes al establecimiento
del Observatorio de Mujeres y Equidad de Género (OMEG), a la puesta en marcha y

El nuevo Observatorio de Mujeres
y Equidad de Género de Bogota

QUE ES EL OMEG

El Observatorio de Mujeres y Equidad de Género (OMEG) es una
herramienta estratégica para recopilar, ordenar, analizar, e interpretar y
difundir informacién concerniente a la situacién de las mujeres que
habitan en el Distrito Capital.

Investigaciones Cursos

“Gestion del

con enfoque de Género en el

peracion
Publica de Mujeres y Equidad de Género y a la gestion y analisis de informacién que
posibilite visibilizar los avances y retos de la ciudad frente a la garantia de derechos de las
mujeres.

NUESTRO PROPOSITO

El Observatorio de Mujeres y Equidad de
Género de Bogota busca identificar, describir
y analizar la situacion, posiciéon o condiciones
de las mujeres que habitan en el Distrito
Capital con el fin de generar conocimiento
estratégico y difundirlo entre el publico en
general y entre las instancias y autoridades
corresponsables con la garantia de sus
derechos. Todo lo anterior en aras de
cualificar las politicas publicas del Distrito
Capital,

LA UTILIDAD DEL OMEG

El Observatorio de Mujeres y
Equidad de Género, ofrece la
posibilidad de:

« Identificar, describir y analizar problemas socialmente relevantes respecto a las situaciones de
desigualdad que viven las mujeres en Bogota.

« Orientar la implementacién de la Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género (PPMyEG)
en el logro de sus objetivos.

« Hacer recomendaciones de politica publica en materia de toma de decisiones, controly
priorizacién de recursos para propender por el Goce Efectivo de Derechos de las Mujeres en el
DC.

« Hacer visible, a través de diferentes estrategias que a manera de procesos generan impactoy
se derivan de la implementacién de la PPMyEG.

« Posicionar en el D.C. la cultura de la informacion con enfoque de derechos de las mujeres y de
género, facilitando a las personas servidoras publicas, investigadoras, activistas y al publico en
general el acceso a informacion actualizada sobre la situacién de las mujeres en Bogota,

del de ion, imi y de la Politica

Atencién ala ciudadania Mujeres. Logros oK
a3 S Seade s BOGOT/\
Fri S b
s T : [ o
b S e e
(Dens susenor’ ogote 5. Colomons Codio posal: 11071
Cas de heramigntas. Bogota sclidara en case
e i Rt L S
ae : - e swas
b Lo 1550308 msosen
‘Pregurras hecuentes Equidad de génera @ serveiccleciuosonicantmusr gouco
TP ——— @ Notfoucicrssjuiciaks
Distermana e |a Cordaciarin aac Lo fundametal rotifcaconesjudicioedsdmuer goven
L il © Koo Nercsn - .
Doty ook o Pk oS S100am ot Wam TMaiines Leweo e
Mot b

ACIONES  PROTECCION DE DATOS ACCESISLLL0AD

NAPADELSITIO  CORBED

Imagen 8Quienes somos
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3. DATOS: Esta seccidn nos llevara a consultar el visualizador de datos

Inicio Visualizador %) Inicio OMEG Secretarfa de La Mujer
Linea Purpura Distrital &
Enero 1, 2017 a Febrero 28, 2022
Atenciones Rango de tiempo

102,545
de 102,545 20

8 impiar filtros

Jul oct abr t
Mapa por localidades Localidad Tipo de violencias
O Pobreza
D . 0 5o oo o a0 o ‘
,_‘ ] mergms
a o b I [E=ma
/ et R
§ Noregsra =
| Sencrisabal B
: Fussgutn Bors
REe— [

Imagen 9Visualizador de datos

4. CURSOS: Esta seccién nos llevara al listado de procesos formativos

SECRETARIA DE

LA MUJER

Procesos formativos TICS para las mujeres de Bogota
EL Observatorio de Mujeras y Equidad de Género de Bogots busce identificar, describiry anelizar la situacion, pesicion o
condiciones de las mujeres que hebitan an el Distrito Capitel con el fin de generar conocimiento estratégico y difundirlo entre
el publico en general y entre las instanciss y autoridades corresponsables con la garantia de sus derechos

Constructoras TIC
para la paz
| ol ‘
‘ ;
Derechos de las mujeres Introduccién sobre
y herramientas TIC indicadores de género

Imagen 10Seccion Cursos
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5. INVESTIGACIONES: Esta seccion nos llevara a consultar las investigaciones, diagndsticos y documentos

producidos por el OMEG.

U4 LA MUJER

i ) QLA.EG @ SECRETARIA DE
Investigaciones ]

Analisisde Ciudad = InfoMujeres

Caracterizacion de personas que
realizan actividades sexuales pagadas

en contextos de prostitucion en Bogota
2017

Me muevo segura

Documentos

Imagen 11Seccidn Investigaciones

4.2 Banner

Es la parte donde se encuentran las imagenes que cambian automaticamente, pero al colocar el cursor por encima se

qgueda estatico, y al dar click te llevara a una pagina donde se encuentra informacion mas detallada del tema de la

imagen o a un archivo pdf con la publicacién.

-
El observatorio

e Linea Base Politica Pablica de
“on : ; i Mujeres y Equidad de Género

Imagen 12Banner
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4.3 Contenidos

431 Datos

Esta seccion nos llevara a consultar el visualizador de datos

MiNDICADORES

Datos de las mujeres en Bogota

Los datos responden a una vision que engloba a la ciudad en el analisis de un tema especifico. Agur
podra consultar informacion indispensable para comprender de forma integral las dinamicas en las
que s2 invelucran las mujeres en la ciudad y dentro de sus localidades.

En el visualizador de datos encontraras informacién con las principales cifras (sistema violeta, violencias, atenciones

SDMuijer en linea purpura, CIOM, Casa de Todas, Estrategia de Justicia de Género, Duplas, Casa Refugio; indicadores

de calidad de vida, GEIH y ECV, Pobreza y desempleo)

Inicio Visualizador %) Inicio OMEG Secretarfa de La Mujer|

Visualizador de Datos

Bienvenid@ al visualizador de datos del Observatorio de Mujeres y Equidad de Género de Bogota - OMEG. Navega el menu lateral izquierdo para
conocer mas informacién sobre los temas e indicadores de tu interés,

Cal idad de Vida

Sistema Violeta Indicadores de atenciones GEIH y ECV
Acuerdo Distrital 677 de 2017 Secretariz Distrital de Iz Mujer Pobreza y desemplea
Visite el tablero de seguimiento que muestra Consulte los principales indicadores sobre Consulte los indicadores més relevantes en
la informacién mas relevante sobre la servicios y atenciones brindados Bogotd, a partir de datos provenientes de las
violencia contra las mujeres en Bogotd, directamente por la Secretaria Distrital de La encuestas sobre calidad de vida y la gran
durante de los dlimos 6 meses. Mujer, en Bogota. encuesta integrada de hogares, hechas por el
DANE.
El Sistema Violeta integra informacion
proveniente de diversas fuentes: Instituto Linea Purpura
Nacional de Medicina Legal, SIEDCO (Policia Pobreza monetaria
Nacional), y SIMISIONAL (Secretaria Distrital ciom
de La Mujer). Pobreza extrema
Consultar Casa de Todas

Pobreza multidimensional

Estrategia de Justicia de Género
Datos trimestrales de empleo

Duplas
Datos anuales de empleo

Casa Refugio

Imagen 13Secciones visualizador de datos
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- Sistema Violeta z
Julio 1, 2021 a Febrero 28, 2022

%2 crod 3 partir del, de2017,
y gesuda del
gerero. par

Ciasificacidn de delitos contra las mujeres en Bogota

st W Deiin wmtes W o soroses S Voo o s Informacién
can
Par3 conocer mas tobre €ada delito, s¢ pucden
— consulitar los tablerat 6e2atiagon, (on MAEIKadores
ams espectcos para cads localidad, cakuiados 3 pantie
e datos provenientes de SIEDCO:
2e0
Asesinato de mujeres
2000
[ Delitos sewuakes
e Viclencia intratamiiar
o
Lesiones personakes
XNAL  JWIAGO  XIEP  EINOCT XNV XNOC  JIEN  XIree
Tipos de violencia contra las mujeres en Bogota
soctados s
tamad:
Lines Pirpurs en meses recientes.
Rango de Bempo Mapa de localidades de Bogots
™ - s - - 2 -

§

prs.
B
o
-
e Candelarss
| 0 wngmifica o S indor st
[ S
Tipo de viclendia Estrato

[ErS——"—

Para mejorar 5 visualzacién en la gr4fica de estrata, 5 exchiyen los

ude visitar ¢l G3shbaard esoec¥co de Linas Puroura,

Mujeres por riesgo de feminicidio en Bogota
S Cowve BEEN Ocve SN Motwats I Vet s informadién
™
#ara conacer mis sobre & Infarmacién alsponidle
» obre stenclones y valoracidn por resga de
- feminiodio, se pueden cansultar los tadieros
e pantr de los daton

0 i natruto Nocienal de Medicing Legat
«

Segmentacién ac riezgo
~

Riesgo segin escolardad
x
» Riesgo segin oaupacen
‘ - nl g segtn ciadeconpupa

P 1560

:aG0 X WNOCT  XINV  XOIOE  XROE  2EIFE

Infografias

1 s posible consukar las infografiss adicionales en nuestra seccion de publicaciones, disponibies squi.

toancer. 2) matuts

mayar comukar e it

Imagen 14Sistema Violeta
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CIOM: Casas de igualdad de oportunidades para las mujeres ¢

Enero 1, 2017 a Febrero 28, 2022

Atenciones

122,371
de 12237

H

L Caniilinia
[T e
| U
. e
B0 Samapa:

| o ioural

Imagen 15Atenciones

Pobreza monetaria por zonas

L= incidencia dz I pobrezs monstaris mids el porcentsje de | poblacin qus tiene un ingreso per cipita del hogar por debao de is finss de pobreza o de pobraza adrema segin & dominio gzografica.
/Bolstin-pobrezz-manetaria 307 odf]. Fuente: Gran Encuests Int=graca ds Hogares DANE.

e ——— iones/condiciones vida/

ANO 2018

Incidencia de Pobreza monetaria
Sexo Jefe de Hogar @ Hombre @ Mujer

artoqua 22
Atinico | ;7
N———xp
e T
o | ——"
R
Convers i 1 1
a3
[y

gy
Cuncinamarcs —
oy

Departamento

gl i 532
ey
ey L
Merte de Santandsr
Quindio | ———ld— 172
Risaralda -
oot ——
e 15
Tl |l 1
] 20 4
Incidencia Pobreza Monetaria

ey

L i | 555

Dominio

ARO 2018

Incidencia de Pobreza monetaria
Sexo Jefe de Hogar @Hombre @Mujer

Sucaramanse A . R *'
Caecers:
Call A —
e I —— 5
Centros poblados y rural ..
et M i
Florence i 1;
e — '
Maznizale: 0. [ 2
Medllin A M. | 24
Mot | —— 50
N ———
s e i 1)
o R 32
=z
ey "»

"',

ohache |
S e | 1

Sinceci | ——

Tors |

ey "

Vivicencio. |
0 20 40 60
Incidencia Pobreza Monetaria

Imagen 16Indicadores calidad de vida
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4.3.2 CURSOS

Esta seccidn nos llevara al listado de procesos formativos.

@ DESARAOLLO DE CAPACIDADES

Procesos formativos TICS para las mujeres de Bogota
EL Observatorio de Mujeras y Equided de Género de Bogots busce identificar, describiry enslizar s situacion, posicion o
condiciones de las mujeres qua nebitan en al Distrito Capital con el fin de genarar conocimiento estratégico y difundirlo entre
el publico en general y entre las instancias y autoridedes corresponsables con la gerentia de sus derechos.

Imagen 17Seccion cursos

Al pasar el cursor sobre cada imagen del curso, esta cambia y muestra informacién resumida del objetivo del proceso

de formacidén y 2 botones.

Habilidades sociomocionales

Habilidades
socioemocionales
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Al dar click en el botén contenido, te mostrara de una manera mas detallada el contenido del proceso de formacién
como lo es su objetivo, contenido, médulos y link para inscribirse.

LEY OF TRANSPARENCIA YACCESO A L4 NFORNACION OSLICA  SECRETARIA DX LAMUIER  NORMATIVIDND  NOTICIAS

SECRETARIA DE
Investigaciones Cursos LA MUJER

9 DESARROLLO DE CAPACIDADES

Habilidades digitales para la
autonomia de las mujeres

Las habilidades socioemocionales nos permiten fortalecer nuestras
capacidades para comunicarnos afectiva y asertivamente, organizar
tareas y cumplir nuestras metas, de igual forma, nos posibilitan
autoconocernos y contar con herramientas practicas para relacionarnos
mejor en el trabajo, con la familia e individulamente.

Por todo lo anterior, desde la Secretaria Distrital de la Mujer hemos diseriado el curso para
T imil de it i i que cuenta con (7) médulos por medio de
los cuales podras fortalecer tus alrededor de los i temas:

+ Inteligencia emocional

+ Comunicacion y escucha activa

Liderazgo - Cémo superar los obsticulos

Creatividad

Planificacion - manejo del tiempo libre

« Negociacion - como generar acuerdos

+ Flexibilidad cognitiva - alternativas ante los
cambios

Este proceso formativo esta pensado para que
lo desarrolles en aproximadamente 20 horas,
una vez termines el curso y hayas realizado por
lo menos el 75% de las actividades propuestas
recibiras la constancia de participaciin
expedida por la Secretaria Distrital de la Mujer.

jAnimate!

Haz click en el siguiente link para inscribirte

p: ms.gi

Recuerda que todos nuestros cursos son completamente gratuitos.

Para obtener informacién adicional puedes escribirnos al correo

dio de iento y parti de
la ciudadania.
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Imagen 18Contenido de un proceso de formacion

Al dar click en el botén Inscribete, te mostrara un formulario donde podras inscribirte en el proceso de formacion.
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HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES

Las habilidades socio-emocionales nos permiten desarrollar relaciones armanicas, mejorar
latoma de decisiones, la organizacidn de nuestro tiempo entre otras.

&'} dianapdiaz@gmail.com (no compartidos) Cambiar de cuenta e

*Obligatoric

A continuacién usted suministrara informacion personal para la inscripcian al
curso virtual, disefiado e implementado por la Secretaria Distrital de la Mujer.
La responsable del buen uso de esta informacion es la Secretaria Distrital de la
Mujer y esta informacion tiene como finalidad formalizar el proceso de
inscripcion al proceso formativo.

Este curso tiene una duracion de dos semana con una intensidad de 20 horas.
;Cuenta con la disponibilidad de tiempo para realizar tomar esta formacion? *

() si
() Mo

1. Nombres y Apellidos *

Tal cual quedara en tu constancia de participacian

Tu respuesta

Imagen 19Formulario inscripcion proceso de formacion

4.3.3 INVESTIGACIONES

Esta seccidn nos llevara a consultar las investigaciones, diagndsticos y documentos producidos por el OMEG.

SECRETARIA DE

ﬁ OMEG DATOS CURSOS INVESTIGACIONES

Investigaciones

Anélisis de Ciudad = InfoMujeres

Caracterizacion de personas que

realizan actividades sexuales pagadas

en contextos de prostitucion en Bogota
017

Diagnosticos localés s Documentos

Imagen 20Seccidn Investigaciones
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Esta seccidn tiene 2 pestafias Analisis de Ciudad e InfoMujeres.

1. Anadlisis de Ciudad: En esta pestafia encontramos la Caracterizacidon de personas que realizan actividades
sexuales pagadas en contextos de prostitucién en Bogotd 2017, Me Muevo segura, Diagndsticos locales y

Documentos

2. InfoMujeres: En esta pestaia encontramos Servicios SD Mujer y Documentos

Anilisis de Ciudad

@

InfoMujeres

Servicios SD Mujer

Documentos.

Imagen 21InfoMujeres

Teniendo en cuenta los nuevos objetivos del OMEG, el Micro Sitio del OMEG permite la publicacién efectiva de todos

los productos y subproductos asociados a las investigaciones y los proyectos estratégicos desarrollados desde la

Direccién de Gestién de Conocimiento con la finalidad de acercar la informacién producida a la ciudadania. Al dar click

en cada imagen encontraras todos los estudios o investigaciones producidos y divulgados por el OMEG:

Boletines

07 Septiembre 2021
Informe sobre participacion de
las Mujeres en los niveles

decisorios de la Administracion
Publica de Bogota - afio 2020

17 Noviembre 2020

Boletin Mujer-es en cifras 24.
Reporte aplicacion de encuesta
dirigida a concejalas y concejales
de Bogota sobre las necesidades
de apoyo técnico para el
fortalecimiento de la agenda
pubica de las mujeres de Bogota

Servicios SD Mujer

[
|
Secretaria Distrital de la Mujer.
Enero 1 - Febrero 28 - 2022

27 Diciembre 2021

_S=m REPORTE ATENCIONES.

E Secretaria Distrital de la Mujer.

Enero 1 - Diciembre 16 - 2021

27 Mayo 2021

Anailisis espacial de la violencia
contra la mujer en contexto de
pandemia en Bogota

25 Junio 2020

Boletin Mujer-es en cifras 23.
Violencias contra las mujeres en
los primeros tres meses de
confinamiento por la COVID-19

-z 07 Febrero 2022

_G&=m REPORTE ATENCIONES.
Secretaria Distrital de la Mujer.
Enero 1-Enero 31-2022

16 Diciembre 2021
_&== REPORTE ATENCIONES.

E Secretaria Distrital de la Mujer.

Enero 1 - Diciembre 09 - 2021

Diagnésticos locales

17 Dicembre 2021
Diagnésticos Locales / Mujeres
en Pandemia

MUJERES
EN PANDEMIA

17 Noviembre 2021
Diagnésticos locales - Santa Fe
(2021)

MUJERES
EN PANDEMIA
. Lo

17 Noviembre 2021
Diagnésticos locales - Tunjuelito
(2021)

MUJERES
EN PANDEMIA
' Lo

Documentos

G 09 Marzo 2022
El cuidado y la autonomia
econdémica de las mujeres

s ® 15 Octubre 2021

E% Las condiciones laborales de las
= mujeres debido a la pandemia, al
s sy

confinamiento y a la reapertura
econémica

Imagen 22Investigaciones
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17 Noviembre 2021
B ﬁ';!cs:m W Diagnésticos locales - Usaquén
. s (2021)

17 Noviembre 2021
LAEA-MINl Diagnésticos locales - San
" g Cristébal (2021)

17 Noviembre 2021
Diagnésticos locales - Bosa
(2021)

MUJERES
EN PANDEMIA
v Lo

02 Diciembre 2021
4D Dia Distrital contra el
Feminicidio

01 Octubre 2021
Comité Enlaces No 2
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4.4 Footer
Se sitUa en la parte inferior de todas las pdginas del Micro Sitio. Contiene un conjunto de acciones comunes como son
“Informaciéon”, “Direccion”, “Teléfonos”, “Enlaces a redes sociales”.

También podemos encontrar datos institucionales, los servicios que ofrece la Secretaria, publicaciones y logros, al dar

click podemos ir al detalle de tema.

Adicionalmente, también encontramos el mapa de sitio que refleja la estructura basica de secciones y subsecciones que

hacen parte de esta pagina Web

*
BOGOT/\

@ Avenids El Dorado, Calle 26 65 -79
Edificio Elemento. torre 1. Piso @
Bogota D.C. Colombis Codigo postal: 111071

L Telsfonos:
Linea Purpura Distrital:01 8000 112 137
Sede: (+57 1) 3169001

servicioalociudadania@sdmujer.gov.co

Notificaciones judiciales
notificacionesjudiciales@sdmujer.gov.co

Horario de Atencion
Presencial: lunes o viemes de 800am.a 12 my
de 100 o.m. 2 4:00 p.rm.

Telefénico a través de la Linea Purpura: 24 horas.

POLITICA DE USO PROTECCION DEDATOS MAPA DEL SITIO

Imagen 23Footer o pie de pdgina
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